MUNICIPALIDAD DISTRITAL

DE PAUCARPATA | o HE 1 ) R
RESOLUEION:DE-ALCALDIA N° 112 -2023-MDP
| Paucarpata, 02 de mayd de 2023.
VISTOS:

1.- El Informe N°'543—2023#:OB!7‘|

-MQDP de fecha 02 de mayo de 2023 y;:

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo prevé el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peri de 1993, las
municipalidades provinciales y gistritalés son drganos de gobierno local que gozan de autonomia politica,
econémica y administrativa enos asunﬁos de su competencia; autonomia que, segln lo denotado por el
articulo 11 del Titulo Preliminar dé la Ley:N®27972, Ley‘_dr'g'énicg.rde Municipalidadgs, radica enla facultad
de ejercer actos de gobierno, a .‘.iriistr;?twcjs y de administracién, con:sujecion a!}io:rdenamiéhtgijurl’di_co.

Que, el Decreto Supreﬁno N° 004-2019-JUS, aprueba el Texto Unico Ordenado de Iz Ley del
Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, en el sub numeral 111 del numeral 1 del articulo IV
de su Titulo Prelininar -erige:ique las autoridades administrativas-deben’ actuar con respeto a la

‘ §tén§atrjfb'u' de acuerdo con los

Constitucién, la ley y al __Eiérechj'g:j',j dentro de'las facultades que les.e
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Que, el articulo 6° deila Ley Orgénica de Municipalidades sefiala que la'alcaldia es el drgano
ejecutivo del Gobierno Local, el alcalde-es el representante legal:de la municipalidad y su maxima
autoridad administrativa. | 1"/ Wk £ 4 7 HI -

Que, el Decreto Sup-re; !
N® 1057, que regula'el Régimen;Espe
Disposicién Complementaria’ it
Resolucién, que "flos cargo ! énino seencuentran
sometidos a las reglas dg‘_dur@.cidnmgie! cqntfdtp;,-g p,rr_c,ii:édimk‘ento.,,--causales‘ 'dé‘;iéys'ﬁensién ‘0" extincién
regulados por el presente reglamento. Lés son de aplicacion las dfqusfcf'bne's“leg‘iafés y reglamentarias que

rectivos desighados por

regulen la materia", e DTS T S o e

Que, el Decreto [Suprémo"N.2 0; 3-2022-PCM ‘apruieba Reglamentoide la Ley N 31419 —
“Reglamento de la ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en e/ acceso'y efercicio de
la funcién pdblica de funci@:nar os'y diréctivos de libre designacidn y remocidn, y otras disposiciones”, cuyo
Capitulo Il establece el élcanéé, definicidn y equivalencias de requisitos para:los/as funcidnarios/as
plblicos/as de libre designacién y remocidn.

Que, de conformidad con lo diipuesto en la Primera Disposicidn Comple_fnentaria Final: del a Ley

Ne 29849, Ia contratacion,directa de fuhcionarios, empleados de confianza y personal directivé superior
1 . i . - i I £

Que, el inciso 28.2 del ,érticulo ?_8 del Reglamento de Ia Ley N® 31419 establece el Procédimiento

e Vinculacién, indicando que'f]a Oficina de Recursos Humanos debe verificar el cumplimiento de los

requisitos emitiende un {nformg de cgmplimiento, 0 ho cumplimiento,,de:g:ofresponder.;Aﬁade que
3n, la Oficina’de Recursos Humanos;: o.la que

haga sus veces, debe ver?;ﬁcaé.ﬁ;ﬂjue Io:s'? grados o titulos profesionales se enc’uebfren regisfr&i'abs' en el
Registro Nacional de Grados v, Titulos; administrado por la Superintendencia ‘Nacional de Educacidn
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Superior, o en el Registro 'de_=tftuio.§,j grados o estudios de posgrado obtenidos en el extranjero,
administrado por SERVIR, de sef el caso.” ’ '

e g

Que, el inciso 28.3 del articulo 28 del Reglamento de la Ley N° 31419 sefala que “le]l informe que
emita la Oficina de Recurs‘os‘HHp’lano;,jo la que haga sus veces, debe contener la verificacion :de que la
persona propuesta no cu?nte tI:n f(npgih'i_mentos para el acceso a la funcidn publica. Para ‘tq[iéefecta se
revisa obligatoriamente la infofr’;r‘radidrj fbroporcr'onada por la Plataforma de Debida Diligencia }E:fe.’Sector
Publico, el Registro Nacr’onalﬁitlde Sanciones contra Servidores Civiles, el Registro de Deudores de
Reparaciones Civiles y el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, de encontrarse inscrito en este
ultimo deberd cancelar el registro o autorizar el descuento por planilla o por otro medio de pago, previo a
la expedicidn de la resolucidn de designacion correspondiente, de acuerdo a la Ley N© 28970, Ley que crea

el registro de Deudores Alimentgrios Morosos {...)".

ot _ ; ; Pk . TR L
=ntra‘previstoel.cargo de GERENTE DE INFRAESTRUCTURA PUBILCA DE

Que, a la fecha sé er‘m_‘ ' ]
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PAUCARPATA, por:lo-que resulta. necesario designar al Empleado de
Confianza que desempefie el cargo‘en menci6n, a efectos de cimplir con los objetivos de la actual gestién
municipal. = =%
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Que, el Informe N° 5ﬁ3}2023-QRH;MDP:de fecha 02 de mayo de -%.5'023, emitido por la Cficina de
Recursos Humanos, éoj-cl@'ye qgé,"dé'sg[;lés‘a realiza ?as,‘éihq__agacip”és"égab@c:i'dhsf por el regla_iime_nto de
la Ley N° 31419, Ia RQ:. KARINA-ROLDAN: YUC se..en UEnt{"? ?_;eﬁ:.?e ggﬁggistro _deg-!Pjeuddres
Alimentarios Moroso ontraServidgres Civileé,"és‘imismo,
que cumple con el p; imo 5 e'ci:dos para el cargo de:
“Gerente de Infraestr Pat

Orgénica de Municip’alidé‘_ges-
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ARQ. KARINA ROLDAN

UCTURA PUBLICA DE LA
MUNICIPALIDAD DISTR pecial de Contratacién

Administrativa de Servi i i _ onsiderandos expuestos

en la presente resolucién deal¢ candole ac ir dad, responsabilidad yieficiencia

la presente designacidn. E PV i
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ARTICULO SEGUNDO.{EIENCARGAR a la Oficina General de Secretaria General la notificacién del
presente acto resolutivo'y archivo conforme a ley, del mismo modo DISPONER que la Oficina de
Tecnologias de Ia lnformacién;éfectﬂe la publicacién del presente diépositivo en el portal institucional
(www.munipaucarpata.gob.pe): |

REGISTRESE, COMUNIQ 1;
wrmur, MUMICIPALIDAD DIISTRITALDEPAUCARP'TA"‘\. ;
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