
COMUNICADO 

SE COMUNICA A LOS POSTULANTES E INTERESADOS EN GENERAL, QUE POR 

LA CANTIDAD DE POSTULANTES INSCRITOS A LA CONVOCATORIA DEL 

PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE 

SERVICIOS – CAS, DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 CONVOCATORIA CAS 

TRANSITORIO N° 001-2026-MDP EL CRONOGRAMA TENDRA LA SIGUIENTE 

MODIFICACION 

CONVOCATORIA 

SELECCIÓN 

Verificación de cumplimiento de 
requisitos técnicos mínimos, 

calificación curricular. 

 
13 de abril del 2026  

 
DEL 13 AL 14 DE ABRIL 

DEL 2026 

Publicación de Evaluación 
Curricular 

14 de abril del 2026 15 DE ABRIL DEL  2026 

 

Entrevista Personal 
15 de abril del 2026  
según cronograma 

a publicarse 

 

16 DE ABRIL DEL 2026 

Publicación del resultado final por la 
página web de la Entidad. 

 
16 de abril del 2026 

 
17 DE ABRIL DEL 2026 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL 
CONTRATO 

Suscripción del Contrato 20 de abril del 2026 Oficina de Recursos 
Humanos 

Registro del Contrato  

20 de abril  del 2026 
Oficina de Recursos 

Humanos 

Inicio de labores 20 de abril del 2026 Oficina de Recursos 
Humanos 

. 


