PLAN OPERATIVO INTITUCIONAL - Ficha Actividad

REGISTROID :
CENTRO DE COSTO RESPONSABLE : 05.4. Oficina General de Administracién OEl : OEI.09 Fortalecer la gestion institucional
CENTRO DE COSTO : 05.4.1. Oficina de Recursos Humanos AEl : AEI.09.02 Capacidades Fortalecidas del personal en la municipalidad distrital de Paucarpata
CATEGORIA PRESUPUESTAL : 9001.ACCIONES CENTRALES FUNCION : 03.PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA
PRODUCTO / PROYECTO : 3999999.SIN PRODUCTO DIV. FUNCIONAL : 006.GESTION
ACTIVIDAD /ACCION DE INVERSION / OBRA 5000991.0BLIGACIONES PREVISIONALES GRUPO FUNCIONAL : 0008.ASESORAMIENTO Y APOYO
PROGRAMACION
UNIDAD DE
ACTIVIDAD PRESUPUESTARIA / ACC. INVERSION / OBRA PRIORIDAD | pETA
MEDIDA E F M A M J J A s o N D MONTO TOTAL
FISICA/FF

M.F 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400
AO.01 OBLIGACIONES PROVISIONALES PLAN MUY ALTA 4000 226,718.00

S/. 226,718.00 - - - - - - - - - - -

TOTAL 226,718.00




CUADRO DE NECESIDADES

CENTRO DE COSTO :

ACTIVIDAD OPERATIVA:

05.4.1. Oficina de Recursos Humanos

AO.01 - OBLIGACIONES PROVISIONALES

Clasif. Gasto Codigo Item/ Descripcion Unidad de Medida ant Precio Unitario Valor Total
E J Total
2.2.1.11.1. REGIMEN DE PENSIONES DL. 20530 1 1 217,718.00 217,718.00
2.2.1.1.2.1. ESCOLARIDAD, AGUINALDOS ¥ 1 1 9,000.00 9,000.00
GRATIFICACIONES
TOTAL GASTOS GENERALES S/. 226,718.00
RESUMEN S/.
2.1.
2.2 226,718.00
2.3.
24,
2.5.
2.6.
TOTAL 226,718.00




Especifica de Gasto

AO0.01 - OBLIGACIONES PROVISIONALES

Total general

2.2 226,718.00 226,718.00
2.2.1.1.1.1. 217,718.00 217,718.00
2.2.1.1.2.1. 9,000.00 9,000.00
Total general 226,718.00 226,718.00




