MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE PAUCARPATA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 047-2024-MDP

‘Paucarpata, 11 de ﬁ'l_arzo de 2024.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PAUCARPATA

VISTO:

1.- Resolucién de Alcaldla N° 021 -2023-MDP de fecha 05 de enero de 2023 emltldo por Ia Oficina
General de Secretaria’ General v sus modificatorias (Resoluciones'de Alcaldia N° 089—2023 MDP de
fecha 15 de marzo de 2023 Resolucién de Alcaldia N° 123-2023-MDP de fecha 23 de mayo de 2023
y Resolucién de Alcaldia'N° 177-2023-MDP de fecha 13 de julio de 2023); 2.- Resolucién de Alcaldia
N® 121-2023-MDP, dé fecha 22 de mayo de 2023; 3.- Resolucidn de Alcaldia N° 251-2023-MDP, de
fecha 16 de agosto de’ 2023 4 Resoluuon de Alcaldia N° 265-2023-MDP, de fecha 05'de septiembre
de 2023; 5.- Resolucion’ de Alcaldia N° 273- 2023-MDP, de fecha 25 de septiembre de 2023; 6.-
Resolucion de Alcaldia N°.291-2023-MDP, de fecha 07 de noviembre de 2023; 7.- -Resolucion de
Alcaldia N° 023- 2024—MDP e‘,fecha 31 de enero de 2024; 8.- Resolumon de Alcaldia N° 027-2024-
MDP, de fecha 05 de febrero de 2024; 9.- Resolucion de Alcaldia N° 028-2024-MDP; de fecha 05 de
febrero de 2024; 10.- Resoiucnon de Alcaldia N° 037-2024-MDP, de fecha:22 de febrero 2024; 11.- I
Informe N° 121-2024- OGAJ MDP de:fecha 07 de marzo de 2024, emitido por la Of‘cma General de
ASESOI’IHJUTIdlca Y; ‘

CONSIDERANDO: .

Que, de conformidad a llo* prescrito por el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, en
concordancia con el. articulo :|. del Titulo Preliminar de la Ley N" 27972, Ley Organica de
Municipalidades, los goblernos Iocales gozan de autonomia politica, econémica y admmlstratlva en
los asuntos. de su competenma, autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de admlnlstracmn con sujecion al ordenamlentOJundlco

Que, el Articulo 6° de Ia Ley ,‘27'972 Ley Orgd n'|ca de Mu mcnpahdad’es }establece' ﬁﬁe la alcaldia es
el érgano ejecutivo del drgano EjeCUtIVO del gobierno local: El alcalde es &l representante legal de las
municipalidades y su’ maxnma autondad administrativa; :

Que, son atribuciones de‘l%lc"a‘tde delegar sus atribuciones administrativas en el Gerente Municipal.
Pues, la administracidn mummpal adopta una estructura gerencial sustentdndose: en principios de
programacion, dnreccnon :ejecucion,; supervision, control concurrente Y posterior. Se rige por los
Principios de Legalldad Economla, Transparencua Simplicidad, Eficacia, Eficiencia, Partscupacuon y
Seguridad Ciudadana. L'a misma esta bajo la direccidn vy responsabilidad del Gerente Municipal,
funcionario de confianza a, tlempo completo y dedicacién exclusiva designado por el Alcalde, quien
puede cesarlo sin expresnon de causa. Por otro lado, las gerencias resuelven ‘los aspectos
administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas; asi lo preceptuan Ios articulos 209
numeral 20; 269; 279; y39° Gltimo parrafo de la Ley N2 27972 Ley Organlca de Mumcnpahdades

Que, en materia de Contratac10nes del Estado en el numeral 8. 2 del ArthU]O 8" del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado refiere’ que: El Titular de la entidad
puede delegar, mediante resolucién, la autoridad que la presente norma le otorga. Puede delegar,
al siguiente nivel de demsmn las'autorizaciones de prestaciones adicionales de obra.'La declaracién

de nulidad de oficioy la aprobauon de las contrataciones directas no puede ser objeto de delegacion,
salvo lo dispuesto en el reglamento
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Que, el Titular de una;;f{i‘ﬁﬁdéd“‘es la mas alta Au

responsable, de manera _‘.sp\ifl‘a_l_;i_a, con el Concejo
funciones en materia ‘presupuestal cuando lo estab
presupuesto de Sector:Publico 012 norma d

solidario con el delegado, de dqpformidad con el articulo 72 numeral 7.1 del Decret
| . #jrico Ordenado de 13 Ley Ne 28411 Ley General del Sistema Nacional

304-2012-EF Aprueban Te‘xt'o_fj’ri"tto
de Presupuesto- i i e

Que, en materia de mecanismo de obras por im

Unico Ordenado del Reglamento'de fa LeY N° 29230, Ley que impulsa lainversion'pd

local con participacién del sector privado, refier

toridad Ejecutiva. €n materiaipi’ésupuesta‘i es
Municipal. Dicha Autoridad puede delegar sus
lezca expresarhente la Ley General, las Leyes de

e creacion de {a Entidad. El Titular-es responsable

reto Suprema Ne

3

blica regional Y

e que: “En el caso del Gobierno Regional, del

puesto, en el numeral 4.3 del articulo 4° del Texto

Gobierno Local o delas Uni\{ersidades publicas, el Titular de la entidad publica, mediante resolucién,

puede desconcentrar €1 ottos jerarquicamente dependientes de &, 135 facu
it rseolucion de recurso de apelacion, 12 declaratoria de ulidad de oficio,

norma le otorga, excepto: :
la autorizacion de contratacion directa, 12 suscrip
adendas, asi como 2 apropacic

\

Que, la admin-istracién“fn
empleados Y obreros gue_',,';‘prestan

s

se requiere delegary detconcentrar ciertas faculta

consiguientementea taqa.m'u-nﬁ'l"c\ibalidad organizar 12 administracion de acuerdo ¢

ltades que 12 presente

cién del Convenio con la empresa jprivada Yy sus

jon.de los mayores trabajos de 0bra;

uniciba\ esta integrada por los funcionarios V¥ servidores publicos,
' cervicios para la munich\ahdad, . correspondiendo

onsus necesidades

y presupuesto segun el ‘ﬁ&iéﬁib’-%‘{ de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;

Que, son principios dé'la‘p.'rés;ent_'ga Resolucion 12 celeridad y simplicidad, asi como la:gplicacion de los
procedimientos y traniiié's= : dué ce desarrollan en la 2dministracion pﬂblida, ‘dirigidos 2 la
desconcentracion de procedimientos decisorios, @ través de una clara distincién entre:los niveles de
direccion y ejecucion..En €s€ sentido, con a intencion de seguir garantizando una gestion eficiente
en la Entidad, que péfm}‘\ltia"‘iun‘ adecuado funcionamiento y operatividad de las areas administrativas,

des resolutivas de acuerdo con 2 actual estru ctura

organica de M-unicipa.iid.a.d;.t_d,ég.crita en el Reglamento de Organizacion Y runciones; por 1a Ley N°

27972; 1}

4

Que, la titularidad Y el ejercicio de competencia' asignada a los 6rganos édm_ihistrati\ros se

establecidos en la presefl
B

teiLey. Los 6rganos de d
de cualquier rutina de ejecu

de aproximar a los administrados las facultades

segdn el articulo 832 eIEi’tichoﬁSSQinumerales 85

2019-JUS Texto Unico Ord

Que, la desconcentracion "d_e ,funciénes
la titularidad o el éjéféitiic:)ifé—ﬁié ﬁhaﬁ corhp:etencia que
administrativo en otro 6i’géﬁo de‘: lamismaa
que permiten: “a) desgonlgestionar el poder de deci
Acercar la administracion a los:administrados, c) Ap

y d) Afirma la responsabilidad y. la iniciativa, debido a lo cu

desconcentracion implica el traspaso de facultades

Que, mediante |nforr*ﬁeffﬁ”}izl-'ﬁzoz@-oem-mép de fech

Oficina General de Asesd’ria Juridica, indica:

desconcentra €n otrosf_;;.]g.rérquica‘-mente dependientes de aquellos, siguiendb’ los criterios

ireccion de las entidades se encuentran liberados

¢ utina d ¢ién, de emitir comunicaciones ordinarias y de las tareas déformalizacién
: Spa::zzizimégsrté?gﬁgf con el.objeto de que pue_dan concentrarse en afztividades-dq3;planeamiento,
e ' Ir.!,-,.cont-rc:ﬂ interno de su nivelyenla evaluacién de resultados.A los 6rganos
jerdrquicamente dependientesse les transfiere competencia para emitir resoluciones,

er : con el objeto
admlmstra‘c;vas que gonciernen a sus intereses;
1,85.2, 85.3 y 85.4 del Decreto Supremo Ne 004-

¢ _r“l_a,‘c.!‘o de la Ley N2 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

es una técnica administrativa que consiste ‘eﬁ_ el traspaso de

las normas le atribuyen como propia a un organo

dministracion jerérquicamehte dependiente, las mismas

sion y el trabajo de las autoridades superiores; b)
ortar rapidez a la gestiony resolucién de asuntos

al, se debe.entender que la presente
y responsabilidades”; P

a 07 de marzo de 202‘4‘,3:‘émitid'o por la

et s T - ;
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“ 2. Que, el articulo 1° dell:TU.O de la Ley N2 27444, ley de Procedimiento Admini'stl;ativo General,
sefiala en el numeral 1.2 No son‘actos administrativos: 1.2.1. Los actos de administracion interna de
las entidades destinados' a:'orgahi‘zar o hacer funcionar sus propias actividades o servicios. Estos actos
son regulados por cada entidad,..:con;sujecién a las disposiciones del Titulo Preliminar de esta Ley,y
de aquellas normas que ggpreséﬁente asi lo establezcan. ;

2.3. Cabe indicar que sobre estos actos de administracién interna el factor crucial que lo diferencia
con los actos administratiyos; :es, el ambito en el cual surten sus efectos, en el caso del primero, lo
hacen al interior de la entidad-y en el caso de los segundos, estos producen sus efectos juridicos
sobre los intereses, obligéciohes'o derechos de los administrados, es decir se proyeﬁfan al exterior
de la misma entidad. ; i-

2.4. Ahora bien, el articﬁi%_ 'delmismo cuerpo legal, sobre el régimen de los actos de :administracién
interna, sefiala en numéral'*?'.-l.“ﬂ'l-.os actos de administracién interna-se orientan‘_ga' la eficacia y
eficiencia de los servicios;y;a los fines permanentes de las entidades. Son emitidos por el érgano
competente, su objeto déb’e"si ifisica y jurfdicamente posible, su motivacion es facultativa cuando
los superiores jerérqu’icds*impé:’rt'ah las érdenes a sus subalternos en la forma Iegair"néh'te prevista.

2.5. De mod,o"'concordapfe»‘ccj}r']. stas disposiciones los Lineamientos -d:’é;‘-Organizacifﬁn del Estado,
aprobado por el Decreto St yremno N2 54-2018-PCM, han definidos a las funciones de administracion
interna de las entidade pg]_b"ta‘s‘ como “el conjunto de acciones relacionadas :cc'_ah actividades,
relacionadas al planean ento; “presupuesto, abastecimientos, ' contabilidad, tesoreria, recursos
humanos, asesoria juridica, gestion financiera, gestion de medios materiales, entre;otros”. -

2.6. En ese sentido, los actos d:e"\;'@dministracién interna permitirén a la Administracion organizarse,
regular su fu'ncionami'en\t;_c’;i, i:oqi'dina-r sus actividades, como, por ejemplo: el documento con el que
se fija el horario de atencion. En cambio, el acto administrativo de tramite tiene lugar en los
procedimientos en los que,~f|na,lﬁiente se resolvera sobre-una situacién -concreta’:;_ Este tiene un
carécter preparatorio!'como,; por ejemplo: actos de iniciacién, dictdmenes, decisiones sobre quejas
o abstenciones, mem‘or'a’gri;:d-um;?ipirdveidos, resoluciones, etc. £ B :

2.7. Sobre este aspecto CAS‘SA”G"‘[\'T'E, sefala que en fos actos de administracion interna:“(...) No aplica
el principio de la esta‘.b dad ‘id"__el-;actg administrativo habia cuenta de no puede conégbirse que los
Srganos de una misma p ‘sbhé}publica estatal posean, en plenitud, derechos subjetivos o intereses
legitimos susceptibles def.cont'gabonerse al propio ente estatal que integran”. Bajo tal contexto los
actos de administracion/internar: al tener una naturaleza flexible,: pueden ser iperfectamente
modificados, dejados sin efecto o simplemente sustituidos por otros, siempre y cuando se respeten
las reglas minimas que los regulen; :

2.8. Que, en el presenteicas “gt_:o‘nsid_eramos que el proyecto de Resolucién de Alcaldia que delegay
desconcentra funciones, s '-L'in*i'e;c‘co de administracién interna, ya':'_que esta’ dé'stinado ala
organizacion y haceu_*}fuh;_:ignar,sus actividades y funciones de.forma. mas eféct'iy'a y eficiente,
produciendo sus efectos dentro:de la misma entidad. Bajo tal consideracion, las formalidades de su
emisién, han sido determinadas por la propia entidad, en este caso @ través de una Resolucion de
Alcaldia, por lo que, bajo la misma formalidad, es perfectamente posible, dejar sin efecto la misma;

2.9. Que, la Ley N¢ 2765§, 'y Marco de Modernizacién de la Gestién del Estado::,"establece los

principios y la base legal para iniciar el proceso de modernizacion de la gestién del Estado, en todas

sus instituciones e instancias 'ch la finalidad fundamental de obtener mayores niveles de eficiencia;
- e i T H : g : ] . 4

2.10. Que, el numeral 853 del articulo 85° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°'27444, Ley del

Procedimiento Adminjstrativo‘ngeral, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL
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que: “A los organos Jerarqumamente dependientes se ]es transflere competencua para emitir
resoluuones con el objeto de ‘aproximar a los administrados las facultades adm:mstrat:vas que
conciernen interés”; asimismo, en su articulo 76°, sobre el ejercicio de la competenua ‘que la misma

resulta seruna obhgacmn drrect ‘del 6rgano administrativo que la tenga atribuida como propia, salvo
el cambio de competenc:a"por motlvos de delegacion o evocacion, segun lo prewsto en esta Ley;

vy ectiin

2.11. Que, complementanamente eI articulo 78° del Texto Umco Ordenado de la Ley N" 27444, Ley
del Procedimiento Admmlstra"'vo General, respecto ala delegacnon de competenma sefiala lo
siguiente: “78.1 Las.entidades pueden delegar el ejercicio de competencia conferida a sus érganos
en otras entidades cuando existan circunstancias de indole técnica, econdmica, social o territorial
que lo hagan conveniente. Procede también la delegacidn de competencia de un dérgano a otro al
interior de una misma: e' a.dad 78.2 Son indelegables.las atribuciones: esenciales del organo que
justifican su existencia, Ias atrlbuuones para emitir normas generales, para resoiver recursos
administrativos en los, organ "'que hayan dictado los actos objeto de recurso, y las atrubuc;ones asu
vez recibidas en de!egac:on 783 Mientras dure la delegacion, no podra el delegante ejercer la
competencia que hubiese’ delegado, salvo los supuestos en que la ley permite la avocacion. 78.4 Los
actos administrativos, emltldos pcn delegacién indican expresamente’esta circunstancia y son
considerados emitidos p_or’ la éntidad delegante. 78.5 La delegacion se extmgue a) Por revocacién o
avocacion. b) Por el cump ) o del plazo o la condicién previstos en el acto de delegauon

e

2.12. Que, el TUO de la Ley'N‘°130225 Ley de Contrataciones del Estado.y su Regiamento aprobado

mediante Decreto Supremo N2:344-2018-EF sefialan los procedimientos que deben observary seguir
las entidades a efectos de tramitar los procesos de contrataciones de bienes, servicios y.obras, y
conforme dispone el. artlculo 8:de la citada Ley, el titular de la entidad puede delegar mediante
resolucion, la autoridad el ; forga la mencionada Ley. : :

2.13. Que, el Articulo 7" del Decreto Leg|slat1vo Ne 1440, Decreto Leg!SIatwo Del Slstema Nacional De
Presupuesto Piblico; senala"‘ bre el Titular de la Entidad.: (e )72 El Titular puede delegar sus
funciones en materla P up estarla cuando lo establezca expresamente el presente Decreto

Legislativo, las Leyes Anuales de Presupuesto del Sector Piblico o la norma de creac1on de la Entidad.

Sarka

El Titular es responsable sohda con el delegado.

2.14. Que, de otro lado, cenforme alosefialado en eI numera! 50dela Dlrectrva de Tesorena N2 001-
2007-EF/77.15, aprobada con Reso[uc:on Directoral N¢ 002-2007-EF-77.15, los tttulares y suplentes
de las cuentas bancarias:son‘d lgnados mediante resolucién del tltular del pllego [oF de[ funcionario
a quien éste hubiera delegadofde manera expresa dicha facultad 3

|

2.15. Que, el numeral 20) del»artlculo 202 de la Ley 27972, Ley Orgénica de Mumctpal:dades
establece que son atrlbu'"lones del Alcalde, delegar . facultades administrativas en el Gerente
Municipal; texto concordante .con.los articulos 272 y 392 de'la citada norma, cuando sefiala que la
administracién municipal estd bajo la direcciény responsabilidad del Gerente Mumcngal funcionario
de confianza a tlempo.completo y:dedicacion’ exclusiva desngnado por el Alcalde;; el mismo que
resuelve los aspectos. ,'—«\.admmllstratwos a su cargo a través de Reso]ucnones' -y Directivas,

respectivamente; asi como las funmones espemflcas contenidas en el arttculo 782y 5|gu1ente5 dela
citada norma. i

2.16. Que, en ese contextd, ‘es e?mdicarse que, si blen es ciérto la Ley Orgdnica de Mumupahdades
" dispone que las atrlbucmnes:que le corresponde al Alcalde le son. delegab!es en caracter politico a
un regidor habil y las* de caracter administrativo al Gerente Municipal, ello no limita que las- mismas
puedan ser atribuidas a”otros funcuonarlos de la entidad, maxime si se tiene en‘cuenta que por

disposicidn expresa de a!gunas normas, con el mismo rango normativo, se contemple la delegacion
8 - f. A

"
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del titular de la entldad en ‘favor de otro funcionario que este conSIdere pertmente y no ;
exclusivamente que dlcha delegacnon deba ser alcanzada al Gerente Mumupal" ‘

Que, de conformidad" o} pre\usto en el arttculo 852 del Decreto Supremo N° 004 2019-JUS que
aprueba el Texto UmcoDrdenado 'de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Admmlstratwo
General-y en uso de las atnbugzlones conferidas por el Artlculo 20° mc:so 6) y Art:culo 43° de la Ley
N° 27972, Ley Orgénica: de Mun cnpahdades

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.: -'DELEGAR Y DESCONCENTRAR con .expresa e inequivoca men(:lon y bajo
estricta responsabilidad, las. atrlbuc:ones facultades administrativas y resolutivas de [a Alcaldla enla
GERENCIA MUNICIPAL sefialadas a contm uacion: :

1. Ejercerla responsa‘bllidad' del monitoreo del proceso de implementacion y Seguimiento a las
recomendaciones de los organos de control del Sistema Nacional de Control conforme a lo
dispuesto en la Directlva‘ N2 014-2020-CG-SESNC, para cuyo “efecto requerlra que las
recomendaciones qf":’[os informes de Auditoria sean implementadas mantemendo un proceso
permanente de ‘mohitor oiy seguimiento de los avances obtenldos hasta. Iograr su total
implementacién.,, - g i -

2. Disponer la adopc:om deé 'medidas preventivas y correctlvas que correspondan en reiacuon a las
recomendaciones,: memorandos de control, deficiencias de control, alertas tempranas y/o
riesgos lden'uflcados por lo'_ organos conformantes del Sistema Nacmna] de Control descritos
en Ias audltorlas % i

de ellos el respectw forme de lmplementauon ' ; 5 : ‘!

4. Derivarala Procuradurla ubl:ca Municipaly a la'Unidad de Recursos Humanos gn los casos de
responsabtlldades cwlles penales o administrativas funcionales en el marco de las
competencias que la Ley senala (SECRETARIA TECNICA PAD) ; Ch

5. Requerir la elaboracig n de. proyectos normativos o presentar proyectos normatwos aiternatlvos

cuando se trate de’ 'necomendamones orientadas a mejorar la gestion de la entldad e lmpulsar

su trdmite hasta'su deri\facmn a opinién juridica. i f J

Proyectar, suscribiry ipi

Cautelar que los planes) de ‘Accién presentados sean ejecutados 'en los plazos estableudos

coordinando de manera permanente con los funcionarios publicos y adoptando mecamsmos de

seguimiento permanente. i

Informar a los érganps:

sustentan, las acc !

y mitigacion de riesgos; a5|m|smo, verificar el registro de avance en el aphcatlvo mformat:co de

la Contraloria General de “Republlca que le fuera asignado, *  .: i :

Llevar o conformar unarchivo digital de las auditorias y remltlr[as a los funuonanos plblicos

responsables de |mplementac1on que lo soliciten. 4

Remitir a los funcmnaruorpubhcos responsables de implementacién, el oFcno y cuadro de

evaluacion de estado sntuaaonal que periddicamente elabore el Organo de Control sobre el

estado situacional de S recomendauones de auditoria, solicitando su avance. o actuallzauon

10. Aprobar la escala sal lal para Ia contratacion de funcionarios de nombramlento y remoc10n
empleados de conf n_"‘ d1rectwos de la Mumcupahdad Dlstrltal de Paucarpata mcluyendo
CAS confianza,.y servudor s administrativos para proyectos de i mversnon publica:

11. Resolver los recursos de apelacién contra las resoluciones emitidas por las Gerenmas actuado

¥

en segunda mstanc:a,‘r.equ iendo la opinion de la Oﬂcma General de Asesoria Jundlca previo al
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12.

13.

14,

15.

1e.

17.

18.

1s.

20.

21,

22.

23.

28.

29,
30.
31.

pronunmamiento salvo en aguellas materias que por mandato !egal expreso son de
competencia mdelegable del despacho de Alcaldia. :

Revocar y/o declarar»la;nuhdad de las licencias de funcionamiento, autonzamones, licencias de
construccidén vy otros, otorgadas por la Mun|c1pa||dad requiriendo la oplmon ‘de la Oficina
General de Asesor[a Jurldtca pre\no al pronunciamiento, salvo en aquellas materlas ‘que por
mandato legal expreso 50 j_‘;'de competencia indelegable del despacho de Alcald:a

Aprobar la inhibiciénial procedimiento administrativo, cuando se hatomado conocnmmnto que
alguna causa que involucre existencia de estricta identidad de su1etcs hechos y fundamentos,
hasta que el organo;urlsdlccmnal resuelva el litigio.

Designar a los represen’cantes por parte de la Municipalidad distrital de Paucarpata para la
conformacién de la com|5|on paritaria, para el proceso de negociacién colectwa

Aprobar el Acta de Negocxauon Colectiva para Convenio Colectivo suscrito con Ios sindicatos
regulado por los D L":N° 6y D.L.N2 728, de la Mummpahdad distrital de Paucarpata

Aprobar directivas;. mternas y demas documentos de cardcter normativo necesarlos para
conducir la gestlon tecnlca, f:nancuera y administrativa de la- Mumcnpahdad distrital de
Paucarpata. i L : o :

Designar Comisione parq::la Contratacién Administrativa de Servicios (CAS) y Aprobar las bases
de la Convocatorla'para la-Contratacion Administrativa de Servicio' ‘(CAS) de.la: Mumupahdad
asi como.para la contrata‘ ion de personal de los dems, regimenes| laborales a1
Aprobarla confer' ac ion qcomlsmnes equipos técnicos mun:cupales de trabajo o similares de
la Municipalidad- Dlstrlta[ de Paucarpata. ‘

Aprobar la mcorporacmn de Mayores Fondos Publicos y/o transferenuas en eI presupuesto
institucional de Ia Municipalidad. ‘

Aprobar’los adicional .reducmones deductivos, y todo tipo de modnﬁcauon en los contratos
de bienes, servicios, servicios de consultorias de obras y ejecucién de obras segun«corresponda
en el marco de la Ley d > ontratauones del Estado, su Reglamento; -y normas especrales
Resolver los recursos de elacson y nulidad derivados de Procedlmrentos de: Seleccxon en el
caso que corresponda conforme a la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento
Designar al arbltro para Ios;procesos de arbitraje en el marco de laLey de Contratacnones del
Estado. ' :

Resolver en ultima'rr anua admmlstratlva los asuntos resueltos por las demas Gerenuas 26.-
Declarar la Nulidad y/o la Lesrvrdad de los actos administrativos emitidos por estalMummpalldad
y dar por agotada ERVEE 'mlnastratlva segln corresponda. o, i ‘%‘

Proponer la creacioh.de em;jresas municipales bajo cualquier modahdad Iegalmente perm itida,
sugerir la participacion accionaria, y recomendar la concesién de: obras de mfraestructura y
servicios publicos munlc:lpales : :

Aprobar los Planes de Trabajo amphacaones de plazo amphacmnes presupuestales y demas
modificaciones co espondlentes a dichos planes, de las unidades organlcas de la
Municipalidad,

Designar a'los’ repre‘ ntant es de la Municipalidad, ante las. COFI"IISIOI'IES Comltes Mesas de
Diadlogo, Mesas deT baJo‘y'SImllares De igual modo, desxgnarcomlsmnes para el cumplimiento
de las funciones de'la Municipalidad, con excepcién de los Comités de Selecmon en e! marco de
la Ley de Contratacuones del Estado. : :

Aprobar, autorizar;y. uperwsar los procedimientos aplicables aI mecanlsmo de obras por
impuestos, acorde“a‘lo- establecndo en la Ley N° 29230. Ley que impulsa la mversuon publica
regional v local con parti |pa::|on del sector privado; su reglamento y modlficatorias

Resolver la abstencign o? recusacion de la autoridad’ del procedlmlento R admmistratwo

disciplinario segtn corresponda i b

Declarar la prescripcidn del Procedimiento Administrativo Disciplinario. :

Realizar la elevacion de recursos de apelacién al Tribunal Fiscal en materia trlbutana
Representar a 'la un:mpahdad ante cualqmer tipo de autorrdades dependencias
administrativas par in

r
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de caracteradmlmstratlvo, de5|st|rse participar en cualquier tipo de auduencuas adm1mstrat1vas
e interponer recursos admmlstratwos quejas contra defectos de tramrtacron, solicitar
rectificaciones de funcmones propias del Procurador Piblico Municipal. i

32. Facultades de representacxon de la Municipalidad Distrital de Paucarpata, para realizar los
tramites de emisidn: certiflcado digital ante:la Entidad de Reg|stro o, Venflcacuon ‘para €l Estado
Peruano — EREP — RENIEC y ante la Plataforma Integrada de la Entidad de Reg:stro PIER -
RENIEC, para la emision y cancelacién de los certificados digitales de suscriptor; asumiendo las
obligaciones del’ tltular pre\nstas en el articulo 15° del Reglamento de la Ley de Firmas y ;
Certificados Dlglta[es probado por Decreto Supremo N° 052-2008-PCM. o

33. Designar a los représentantes de la Municipalidad Distrital de Paucarpata ante el Comlte de s
Seguridad y Salud en e Trabajo- CSST.

34, Designar a los: dlrectwos ___.sponsables titulares y suplentes, para el manejo ‘de las cuentas
bancarias de la Munlmpalldad Distrital de Paucarpata en el Banco de la; Nacién y demads
instituciones bancarlas y financieras, asi como la suscripcién de titulos valores; ‘cartas fianza,
contratos, pagares afectamones de cuenta corrientes, autorizaciones para, glro de cheques,
endosos, garantias mobii rl‘as sobre fondos de cuentas bancarias y otros documentos bancarios
para gestionar avances en cuenta corriente, lineas de crédito; préstamo; y sobregiros,

precisando que el reglmen de firmas para el manejo de las. cuentas bancanas sera bajo la
modalldad de dos. flrma - ‘

-4 A:.‘f‘,
AT

ARTICULO SEGUNDO. DESCONCENTRAL Y DELEGAR con expresa e mequwoca mencron y bajo

estricta responsabihdad Ias actuamones facultades y resolutivas de la Alcaldia en la OFICINA

GENERAL DE SECRETARI h RAL senaladas a contmuacron

1. Designar los fedatarlos y re_sponsa bles de otorgar documentos en merlto ala Ley N° 27806 Ley
de Transparencia \ yacceso a Ia Informacién Publica y su mod:flcatona. f i

P
T

ARTICULO TERCERO DESCONCENTRAR Y DELEGAR, -con expresa e mequwoca mencron y bajo L

estricta responsabilidad Ias atnbucrones facultades administrativas y reso]utwas de Ia Alcaldia en la
OFICINA GENERAL DE Al MINISTRACION sefialadas a continuacion: ¥

Aprobar el Plan Anual de: ontratac:ones ~-PAC v sus modlflcatonas . ‘ :

Aprobar los expedlen , 'de contratacién, las bases y otros documentos del proced:mlento de
seleccion que se convoque a5

Suscribir los contratos.de adqu151c10n de bienes, prestacién de serwe:los consultorlas de obras
y ejecucion de obras;, conforme alaleyde Contrataciones del Estado y su Reglamento

Dar respuesta a Ias o_hcrtudes ipresentadas a la entrdad derivadas de los procedlmlentos de

seleccion y contratos de adqms:cuon de bienes, prestac:on de servicios, consultorlas de obras y
ejecucion de obras,, i i :

AT

NE

Requerir el cumpl:m;en odel contrato en Ios casos que corresponda y resolver Ios contratos
Adoptar acciones lnmedratas que indique OSCE a través de oficios de supervus;on que fueran
comunicados electronucamente : : :

Resolver las soli¢itudes. de ampliacién de plazo contractual de contrataCIones de bienes vy
servicios, exceptuando Jas: rampliaciones de plazo en obras en general, B E

Suscribir los contratos y adendas complementarios de bienes y servicios. en general de
cumplirse las condluones de la‘ hormatividad de Contratacnones de[ Estado.

9. Autorizary comunlcar al contratista la subcontratacién de
maximo permitido, ‘de acuerdo a la normativa aplicable.

10. Aprobary perfeccmnar Iasaotras modificaciones del contrato, cuando no resulten aphcables las

adicionales, reducu'nes y deductlvos ni ampliaciones de plazo en contratos de obra vy
consultoria de obra{‘ y . .

prestacrones hasta por el porcenta]e

i
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11.

12.

13.

14.

15,

16.

17.

18.

35.

n mica que supere el valor estimado o valor referencial de la convocatoria
ion, previa certificacién presupuestal, conforme a los consuderandos

Aprobar la oferta ec
en los procesos de.ys, ,
de la presente resolucnon
Aprobar la cancelacwn‘ yarcial o total de los procedlmlentos de seleccion.

Autorizary aprobar la |htervenC|on econémica de obras en el marco dela Ley de Contratacmnes
del Estado. - /% ‘ '
Suscribir y tramitar todas‘ las comunicaciones, actuaciones, pedldos de sancién y actos
vinculados a los proce_lrmentos de seleccidn, que deban realizarse ante el Organismo
Supervisor de las Contratacmnes del Estado (OSCE) v el Tribunal de Contratac:ones ‘
Resolver las sohcntudes _de ampllacrones de plazo contractual de los supuestos:excluidos del
ambito de apllcamon de la Ley de Contrataciones del Estado esto es respecto de bienes,
servicios, ejecucién onsultor:a de obras. -

Suscribir actas, contratos, minutas, escrituras publicas de naturaleza cwt] y resolverlos
conforme corresponda, en representacmn de la Municipalidad, incluyendo !os contratos de
fideicomiso y su tram itacion. '

Someter a aprobaclon-d'el Concejo Municipal, ‘dentro del prlmer trlmestre del ejercicio
presupuestal siguiente 1'bajo responsabrlldad el balance general y la memorla del ejEFCICIO
econdmico fenecido: .
Suscribir y/o presentar por medto digital, la rendicion de cuentas de acuerdo al artlculo 23 del

D.L. N2 1525 que modlﬁca eI D L. N2 1438 - Decreto Legislativo del Snstema Nacional de
Contabilidad. ‘

La realizacién de IOSa :ro edlmientos sefialados en.las Normas de Depuracron y Smceramlento
Contable de la Entidades. el Sector Publico. T

Autorizar mediante acto resolutivo a efecto de queel Jefe de la Oficina de Contabllldad efectué
el registro contable A a‘”’ecucson de los resultados de avance del.PDS en el: perlodo en que
estos se eJecutaron'ffsobre;lé base de la documentacién sustentatorla conforme:: a Io establecido
en la Directivas emitidas por el MEF. K

Aprobar medlante acto resolutlvo los resultados de avance del PDS. o

Conformar la Comls«;on de [nventano Fisico de Bienes Patrimoniales de la Munlt:lpaildad
Designar a los encargados de suscribir las Actas de Transferencia Contable,

Aprobar la incor nel Margesn Institucional de los blenes muebles e mmuebles de la
Municipalidad.'

Aprobary super\nsar los egresos de la Municipalidad. :
Informar al COI"ICE]D Muntcxg::a! cuando se requiera respecto al control de la recaudacmn de los
ingresos y egresos munlcrpales

Proponer al Conce
Aprobar el otorgamlento de’los fondos de caja chica.
Aprobarel Calendarlo de G mpromnsos de la Municipalidad conforme ala normat1v1dad vigente.
Suscribir los formatos i n’mu[anos notariales de mmatnculamon : ampliacion;: ti
vehiculo, cambio de motor carroceria, ejes de rueda, combustlble pesos,. . color- y otras
caracteristicas, duphcados de las tarjetas de propiedad, de las palcas, y actos correspondlentes
para los vehiculos de“propredad de la Municipalidad ante las Oficinas de Reglstros Publicos, asi

d _eclaracrones juradas del impuesto vehicular.

como la suscripcid ,p ;
Aprobar los reconoc:m:entos de deudas de los ejercicios ﬂscales de afios anterlores y/o de5|gnar
comisién de ser el cas; :

Resolver en :prime

TR P
; ;mstancra Ios procedm:entos admmlstratlvos relacnonados con
los asuntos de la Oficina‘ General de Administracién y en segunda instancia‘los asuntos que
tenga que ver con la Oflcma‘ 'de Recursos Humanos.

car "aéx la Directiva
correspondiente. . :
Aprobar las politicas
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36. Aprobar los Cronog“ mas de Pago a favor de la Supenntendenua Nacional de Fiscalizacidn
Laboral - SUNAFIL, respecto de Expedlentes Sancionadores de ia Mumcupahdad Distrital de
Paucarpata. '} P : -

ARTICULO CUARTO. - DESCONCENTRAR Y DELEGAR, con expresa e inequivoca mencién y bajo
estricta responsabilidad las. atnbuaones facultades administrativas y resolutivas de Ia A[caldla enla
OFICINA GENERAL DE A e RIAJURIDICA sefialadas a contmuacuon

1. Disponer la recbnstrucciéﬁ‘ de expedientes administrativos extraviados o destruidos, con
excepcion de;los! expedlentes competentes: ala Gerencsa de\DesarrolIo Urbano:: :

2. Declararen abandono los- expedlentes en tramite, conforme aITexto tnico Ordenado de laley
N ©27444, Ley del Procedrmiento Administrativo General.

ARTICULO QUINTO - D = .NCENTRAR Y DELEGAR con expresa e inequivoca mencién y bajo
estricta responsabllldad 1 , trtbucmnes facultades administrativas y resolutivas de Ia Alcaldiaen la
GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA Y GESTION AMBIENTAL sena!adas a contmuauon

1. Aprobarlas fichas de mantemm:ento y/o mejoramlento I0ARR, aS| como sus. ampllacrones de.
plazoy modn‘"catortas que: corresponda a su Gerencia, conforme corresponda

2. Aprobar la evaluacién. o ‘Ilqmdacmn técnica financiera de los planes de trabajo fichas de
mantenimiento y/o ‘ "ejoramlento de su Gerencia, segliin corresponda. o

3. Designaralos Inspe!étores y’/o Fiscalizadores Municipales de sus Sub Gerencias, Areas en el caso
que corresponda indi do en forrna clara y precisa sus funcrones

ARTICULO SEXTO DESCONCENTRAR Y DELEGAR con expresa e mequwoca mencaon y baJo estricta
responsabilidad las atrlbuc:ones, facultades administrativas y resolutivas de la Alcaldla en la
GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA, sefialadas a continuacién: : '

'8

i perﬁles expedientes tecmcos o} estud:os deflnltwos de Ios proyectos

de Inversién Pdblica, i “yendo(IOARR) : s

Aprobar expedlente 1i os y estudios deﬂmtwos de obras 0 proyectos de mversmn puhhca

(IOARR), asi como autorizar su-ejecucion, y aprobar sus modificaciones conforme: ‘corresponda.

Disponer la revns{lon del expedlente técnico de obra y disponer recabar el mforme técnico de

revision del expedlente tecmco*de obra, en el plazo que establece la ley.

Pronunciarse en. o ‘sos que el contratista no estuviese conforme con las" observacrones

efectuadas porel Comité’ de Recepcion, o en los casos que el Comité de Recepuon no estuviese

conforme con la subs‘ n acron a. la e;ecucwn de la obra efectuada por el contrat:sta durante el
acto de recepcién d A : ‘ :

Designar al mSpector 0 super\nsor de obra en procedimientos de seleccnon de acuerdo a lo

dispuesto en el articulo 1862 del D.S. N2 344-2018-EF. -

Aprobar o autorlzar Ias parallzacrones suspensiones, reinicios de obras mayores metrados, y

pactacion de precioside corresponder yserelcaso. |

Aprobar las amphamones de plazo en los contratos de ejecucién de obras y consultona de obras,

segin corresponda, marco de la Ley de Contratamones del Estado, su'RegIamento y

normas especnales ‘

8. Acordar por escrlto icon el contratlsta Ejecutor de Obra, diferir la fecha de II"IICiO del plazo de
ejecucion de obra, asi corno acordar la suspension del plazo de EJECUCIDI"I de obra asi como
acordar la suspensnon de! contrato con el Supervisor de Obra, y una vez remu:iado dicho plazo,
comunicar al contratlsta ejecutor de obra, Ia modlﬁcauon de las fechas de EJECUCIOI"I de obra,
de conformidad con'la’ normatlva aplicable.

9. Designar al Comité de ecepcuon de Obra, conforme a la normativa \ngente 7 : 4

1. Autorizar laelabora
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10. Disponer la intet'v‘el-nciéh: econémica de la obra y designar al(los) inventor(es) .de obra, con
conocimiento de; Ia‘Of' ina General de Administracion y:la Unidad de Abastecrmrento

11. Aprobar, observar\.'elab rar-otra liquidacion de obra, y notlﬁcar su pronuncramlento ala

presentacion de Ilqmdacmn de obra y de consultorias de obra del contratista. |~

12. Efectuar la aprobaaon de; Ios criterios de priorizacion de InverSIones y su actual:zacnon en el
marco del D.L N. °‘1252 — S:stema Nacional de Programacnon Multianual. -y Gestidn de
Inversiones. v,

13. Disponeren su condicion de‘Umdad Formuladora (UF) y Unidad EJecutora de’ Inversmnes (UED,
el registro oportuno.y a . ualuzacnon permanente de los formatos del Sistema Admlmstratlvo de
Inversién Publica, mclmdo eI Formato de Seguimiento a la Ejecuaon de lnversnones hasta la
liquidacién y registro del cierre de inversiones, conforme a los instructivos expedldos por el
Ministerio de Economia y. Flpanzas o

14. Emitir la resolucmn"que apruebe la lista pnonzada de Obras Publlcas paraltzadas cuando
corresponda y sea d puesto por el Gobierno Nacional. . :

15. Ejecutar la suscr:ptlon de “estudios amblentales anexos y demas documentacmn
complementaria,: -3 ema“ :de’ la presentacion para‘ su evaluacton v levantamrento de
observaciones con1_, 'bjetlvo de obtener la Certificacion Amblental de conformldad con lo
establecido en el articulo’ 50" del Decreto Supremo N° 019-2009-MINAM- Reg[amento de la Ley
N° 27446—Ley del Srstema de Evaluacién de Impacto Ambiental. :

16. Designar al mspect i spectores en obras bajo la modalidad de admnmstracnon directa.

17. Aprobar las ampliac le plazo, adicionales de obra deductwos y reducc:ones de obra,
ampliaciones presupuestales en obras del tipo de ejecucwn presupuestaria por admmlstrac:on
directa, mcluyendo' itenimientos. = it i ;

18. Aprobaro autonzar, parallzac:ones suspensiones, reinicios de obras mayores metrados en
obras ejecutadas bajo la modalldad de ejecucion por administracién directa.

'19. Aprobarlas Ilqmdacnones frrespondlentes a los contratos de consultorias de obras y. ejecucién
de obras, asi como: tgmbl Ia liquidacién de obras de tipo ejecucion presupuestaria directa.

20. Aprobarel corte de! obra I_a .ejlecucién de obras bajo Ia"modaslzida-d 'de leARR, asi {:omo el cierre
del proyecto. e - F : f

21. La suscripcion de la documentacson exigida y contemda en los procedlmlentos establecidos en
la Directiva N¢ 004 2021 GRA/OPD] — Lineamientos para la Atencién de Emergencnas v/o
Desastres en el Goblerno Regional de Arequipa, aprobado mediante Resolucmn Ejecutiva
Regional N2 049-2022-GRA/GR. .

22. Aprobarlas contrat‘“ "mnes complementanas de bienes ysemcuos derwados de procedlmlentos
de contratacion’ publlca .rio siendo aplicables para’ las contrataciones denvadas de los
procedimientos de contratac:on directa, conforme a lo estableCIdo en el artlculo 174° del
Decreto Supreimo N°" ﬁ2018 EF-Reglamento de la Ley N° 30225 Ley de Contrataqones del
Estado. S :

23. Aprobar el corte de obra y/o cierre de proyecto en las distintas. modalldades de ejecucidn
(IOARR, Obras bajo la: moda'hdad de adm:mstrauon directa e mdlrecta)

T
-.1

ARTICULO SETIMO - DESCONCENTRAR Y DELEGAR con expresa e mequnvoca menmon y bajo

estricta responsabilidad las atnbgcnones facultades admlmstratlvas y resolutivas de’ Ia AIcaldla enla
GERENCIA DE DESARROLLO.SOI IALY ECONOMICO sefialadas a contlnuacron

i

e
..-‘.

1. Reconocer a las Orgamzac:ones Sociales, Comités de Gestion y 5|mt1ares aS| como el
reconocimiento de s ' 'IJuntas Directivas, dentro del amblto de su competencna
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los instrumentos de FECQ]O de datos, es la misma que fue remitida a traves; de ios aphcatlvos
informaticos a‘la DOF ademas que los formatos se encuentren debldamente archlvados %
custodiados en la ULE i

Designar a los |nspectores y/o Flscalszadores de su unidad organica, a5|gnando Ias funcmnes que
corresponda. ; £

Declarar la capacida;d, civil de los contrayentes y résolverlas solicitudes de dispe_nsa de edictos
matrimoniales. = - 7, B

ARTICULO OCTAVO - D SCONCENTRAR Y DELEGAR con expresa e mequuvoca mencnon y bajo
estricta responsabilidad las atrlbucnones facultades administrativas y resolutivas de Ia Alcaldia en Ia
GERENCIA DE ADMINISTRACIO 'TRIBUTARIA sefialadas a continuacion: :

ARTICULO NOVENO: -
estricta responsabilida

11.

12.

u Clpa| mensualmente respecto al control de la recaudauon de los
autorlzar los egresos de conformldad con la Ley y eI presupuesto

Informar al Concej';L_
ingresos mummpales
aprobado. - .. y -
Designara los Inspe ores y/o Flscal[zadores de su unidad organlca as1gnando las funcuones que
corresponda. ' = —

Suscribir Contratos. : mlmstratwos de Servicios y contratos Iaborales asi como sus adendas
respectivas, y resolucaon de contrato de ser el caso.

Resolver los asuntos;de natura!eza laboral'y admmlstrativa relacnonada con eI personal de la
municipalidad, en p *:r__n | mstanc:a ;

Suscribir los Contratrjas ministrativos de Servrcuos de los serwdores de conﬁanza demgnados
como tales medlante Resolucnon de Alcaldia. J ‘ by

Autorizar y reso / ccmnes admlnlstratwas para el desplazamiento, de personal
reposiciones, Ilcenuas, pagos por tiempo de servicios, subsidios por fallemmlento y gastos de
sepelio, rol de Vacacmnes cese por limite de edad o tiempo de servicios, pensidn de cesantia
cuando corresponda ubdacuon sobrevivencia, viudez, orfandad, ‘compensacién vacacional,
acumulacién de vacat ones_ ‘vacaciones truncas, v, demas beneﬁcuos sociales, descuentos por
planillas conforme'a:l.ey i X

Disponer la encargatura ' o,r necesudad del servicio, por ausenma del Tltu[ar del cargo, de las
distintas 4reas de IaJVIun y “alldad asi como las deméas funciones. propras desu: cargo
Autorizar licencias y permlsos solicitados por los funcionarios y/o semdores de! la Municipalidad
Distrital de Paucarpata i i

Aceptar la renuncia de los’ servidores, con excepcion de aquellos con cargo de conflanza
Autorizary dlspone' Ta. E_[BCUCIDFI de retenciones judrmales o

Formalizar el cese de=.los‘serwdores municipales, a excepc10n delos gerentes yfuncuonarlos cuyo
cese es efectuado por él Alcalde. ; .
Disponer el cumphm ;recto de las sentencias Judlc:ales en cahdad de cosa juzgada y en
etapa de ejecucion,:enmateria laboral y pensionaria, respetando las normas legales vy
presupuestarias aplrcables - Ios gobiernos locales, previa comunicacién con !a Procuraduria
Municipal.

Suscribir las consta ICias | cemflcados de trabajo précticas pre - professonales SECIGRA vy
demas que correspondan“de acuerdo a sus funcmnes i -

Suscribir las acta ‘
incorporacion, remc rporacmn u otras afines que se deban eml’clr en cump[lmlento de Eas
sentencnas Judluales ‘con' calldad de cosa Juzgada previa comumcaaon de Ia Procuradurla

F bl

Y
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13. Establecer los cambios de Horatio o jornadas excepcionales de los servidores municipales bajo
cualquier régimen laboral. ' ;

ARTICULO DECIMO. -fFACpLTAR?AL-GERENTE MUNICIPAL, dictar las acciones, medidas y establecer

los procedimientos adm istrativos, necesarios para el correcto ejercicio de las atribuciones y
facultades delegadas y desconcentradas, bajo responsabilidad.

ARTICULO DECIMO' PRIMERO: = El' cumplimiento de la delegacién dé" atribuciones, funciones vy
facultades descritas en los articulos precedentes, deberd efectuarse en el marco'de las normas
legales vigentes y las facultades establecidas en el Manual de Orgéhizacién y Funciones y el
Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Distrital de Paucarpata, respecto de

cada caso en concreto, bajo responsabilidad.

ARTICULO DECIMO SEGUNDOQ. - DEJAR SIN EFECTO, 1.- Resolucién de Alcaldia N¢ 021 -2023-MDP :
de fecha 05 de ene!rb‘ﬂé '2023 emitido por’la Oficina General de’Secretaria ‘General, y sus
modificatorias (Resoluciones ‘de Alcaldia N° 089-2023-MDP de fecha 15 de mafzo de 2023,
Resolucién de Alcaldia N° 123-'2,9;23eMDP de fecha 23 de mayo de 2023.y Resolucidn' de Alcaldia N°
177-2023-MDP de fecha: ulio de 2023); 2.- Resolucién de Alcaldia N° 121-2023-MDP, de fecha
22 de mayo de’2023; 3.+ Resol cion. de Alcaldia N° 251-2023-MDP, de fecha 16 de agosto de 2023;
4.- Resolucién de Alcaldia-N°® 265-2023-MDP, de fecha 05 de septiembre de 2023; 5. Resolucion de
Alcaldia N* 273-2023-MDP,de fecha 25 de septiembre de 2023; 6.- Resolucién de-Alcaldia N° 291-

2023-MDP, de fecha 07 de noviembre de 2023; 7. Resolucién de AlcaldiaiN® 023-2024:MDP, de fecha i
31 de enero de 2024; 8.- Resolﬁ_qién de Alcaldia N° 027-2024-MDP, de fecha 05 de febrero de 2024; '
3.~ Resolucion de AlcaldfaN° 028-2024-MDP, de fecha 05 de febrero de 2024; 10.-Resolucién de 4
Alcaldia N° 037—2024—MD fd_e. ‘echa 22 de febrero 2024; asi como todos los actos que se opongan, {;
restrinjan, limiten o entrer g’n%’éontr.adiccién con la presente Resolucién de Alcaldia. i
ARTICULO DECIMO ERCERO. -PRECISAR que todos los: expedientes administrativos’ que se il
encuentren en tramite seiadecuaran a lo dispuesto en la presente Resolucion de Alcaldia. i

T * e iy f,{,;
ARTICULO DECIMO CUARTO. IENCARGAR 2 la Oficina General de Secretaria General hacer de !

conocimiento la present Re_%plucién de Alcaldia a las Gerencias Subgerencias y.Oficinas de la
Municipalidad Distrital ‘d Péﬁ%ﬁ‘garpéta, para su aplicacion; y, a la Oficina de Techologia de la i
Informacién  la publicacion - del  presente dispositivo en el  portal. " institucional
(www.munipaucarpata.gobipe). ;. . - : PR 4 L :
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