MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE PAUCARPATA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 001-2024-MDP

Paucarpatg, 03 de enerc de 2024,

VISTO:
1.- Informe N° 01-2024-SGRH-MDP de fecha 02 de enero de 2024 ¥

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo prevé el articulo 194° de Iz Constitucidn Politica del Perd de 1983, las
municipzlidades provinciales y distritales son 6rganos de gobierno local que gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que, seglin Io denctado perel
| articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, radica en |z facultad
' de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracidn, con sujecidn al ordenamiento juridico.

Que, el Decreto Supremo N° 004-2015-1UsS, aprueba el Texto Unico. Ordenads de Iz Ley del
Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, en el sub numeral 1.1 del numeral 1 del articulo Iv
. de su Titulo Preliminar erige que las autoridades administrativas deben actuar con respeto 2 la
U7, PN Constitucion, la ley vy 2l derecho, dentro de jas facultades que les estén atribuidas v de acuerdo con los
s ines para los que les fueron conferidas.

Que, el articulo 6° de la Ley Orgénica de Municipalidades sefiala que la alcaldia es el drgano

) ejecutivo del Gobierno Local, el zlcalde es al representante legal de la municipzlidad v su maxima
¥ autoridad administrativa.

Que, el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM que aprueba el Reglamento del Decreto Legisiativo
N®1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, dispone en la Cuarta
Disposicién Complementaria Transitoriz, las reglas aplicables a Funcionarios ¥ Directivos designados por
Resolucion, que "ffJos corgos cubiertos por personcs designadas por resolucidn no se encuentran
sometidos a las reglas de duracién def contrgto, procedimiento, cousales de suspensién o extincién

regulados por el presente reglamento. Les son de aplicacion las disposiciones legales y reglamentarios que
regulen la materig®,

Que, el Decreto Supremo N.° 053-2022-PCM ‘aprueba el Reglamento de la Ley N® 31418 -
“Reglamento de lc ley que establece dispesiciones para gerentizar la idoneidad en el aceeso y gjercicio de
la funcion publice de funcioncrios y directivos de libre designacién y remocién, y otras disposiciones”, cuyo

Capitulo 1l establece el alcance, definicién vy eguivalencias de requisitos para los/as funcienarics/as
publicos/as de libre designacién ¥ remocidn.

Que, de cenformidad con lo dispuesto en la Primera Disposicién Complementaria Final del a Ley
N€ 288489, |z contratacidn directa de funcionaries, empleados de confianza y personal directivo superior
podra efectuarse bajo los 2lcances del régimen especial CAS, sin
un concurse publico de méritos, pero teniendo en consideracién
necesariamente en el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP)

la necesidad de que exista previamente
que [z plaze 2 ocuparse este contenida

Que, el inciso 28.2 del articulo 28 dal Reglamento dela Ley N°
ge Vinculacién, indicando gue Is Oficing de Recursos Humanos debe verificar. el cumplimiento de los

requisitos emitiendo un informe de cumplimiento, o no cumplimiento, de corresponder. Afade gue

“fpjara efectos del cumplimiento del reguisito de formarcicn, o Oficing de Recursos Humanos, o la que

p haga sus veces, debe verificar que los grados o titulos profesionales se encuentren registrados en el
Registro Nacional de Grados y Titulos, administrado por Ia Superintendencia Nocional de Educacidn

Superior, o en el Registro de titulos, grodos o estudios de posgrado obtenidos en el extranjero,
administrado por SERVIR, de ser el caso.”

31418 estabiece el Procedimisnto
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