MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE PAUCARPATA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 117-2023-MDP

Paucarpaita, 09 de mayo de 2023.
VISTOS:
1.- Informe N°® 0575-2023-SGRH-MDP de fecha 08 de mayo de 2023 y;
CONSIDERANDO:

Que, conforme lo prevé el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peri de 1993, las
municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobierno local que gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que, segtin lo denotado por el
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, 'Ley Orgénica de Municipalidades, radica en la facultad
/ de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, conrsujecio'n al ordenamiento juridico.

fines para los que les fueron conferidas..: -

Que, el articulo 6° d'é*l,é‘:fi.@y Organica dej'--MunigibaiidadéS'»'_‘_s_‘Ae'i"_\,_a'[é__.Qu_é la alcaldia es el Grgano
ejecutivo del Gobierno Local, el alcalde es el representante’ legal de la ‘municipalidad y su méxima
autoridad administrativa, i £ £ e

prueba el Reglafhenfo del,Decreto Legislativo
N° 1057, que regula el Régimen Especial de-Contratacion Admini rativa de Servicios, dispone en la Cuarta
Disposicién Complementaria Trahsitor_ia, las regia's"'aplica:bl‘e‘s“a‘@ncionari_os y Directivos designados por
Resolucion, que “[lJos cargos cubiertos por personas dqisrjgmj&ds’ por"r_e'soiutic_in ‘no se encuentran
sometidos a las reglas de duracion del-contrato, procedimiénto; causales de suspension o extincidn
regulados por el presente reglamento:Les son de dﬁiﬁbti&h’_“ldg disposiciones legales'y reglamentarias que
regulen la materia”, \ T ¢ vy

Que, el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM.que ap

Que, el Decreto Sup_rerﬁo N.2053-2022-PCM "apruébTé ; el Rég[ameﬁto de la Ley N° 31419 —
“Reglamento de la ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de
la funcion publica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocicn, y otras disposiciones”, cuyo

Capitulo 1 establece el alcance, definicién y equivalencias de requisitos para los/as funcionarios/as
publicos/as de libre designacién y remocidn.

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Primera Disposicién Complementaria Final del a Ley
N2 25849, la contratacién directa de funcionarios, empleados de confianza y personal directivo superior
podrd efectuarse bajo los alcances del régimen especial CAS, sin la necesidad de que exista previamente

2%, Un concurso publico de méritos, pero teniendo en consideracion que la plaza a ocuparse este contenida
';1 necesariamente en el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP)

Que, el inciso 28.2 del articulo 28 del Reglamento de la Ley N° 31419 establece el Procedimiento
de Vinculacién, indicando que la Oficina de Recursos Humanos debe verificar el cumplimiento de los

requisitos emitiendo un informe de cumplimiento, o no cumplimiento, de corresponder. Afiade que
“Iplara efectos del cumplimiento del requisito de formacicn, la Oficina de Recursos Humanos, o la que
haga sus veces, debe verificar que los grados o titulos profesionales se encuentren registrados en el

Registro Nacional de Grados y Titulos, administrado por la Superintendencia Nacional de Educacidn




MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE PAUCARPATA . .
Superior, o en el Registro de titulos, grados o estudios de posgrado obtenidos en el extranjero,
administrado por SERVIR, de ser el caso.”

Que, el inciso 28.3 del articulo 28 del Reglamento de la Ley N® 31419 sefiala que “fe]l informe que
emita la Oficina de Recursos Humanos, o la que haga sus veces, debe contener o verificacién de que la
persona propuesta no cuente con impedimentos para el acceso a la funcidn publica. Para tal efecto se
revisa obligatoriomente la informacién proporcionada por la Plataforma de Debida Diligencia del Sector
Publico, el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles, el Régistro de Deudores de
Reparaciones Civiles y el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, de encontrarse inscrito en este
ultimo deberd cancelar el registro o autorizar el descuento por planilla o por otro medio de pago, previo a
la expedicidn de la resolucién de designacion correspondiente, de acuerdo a la Ley N2 28970, Ley que crea

Que, a la fecha se encuentra previsto el cargo.de SUB GERENTE DE LA SUB GERENCIA DE
FORMULACION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS DE LA MU'NICIPAL_I‘DADV DISTRITAL DE PAUCARPATA, por lo
que resulta necesario designar al Empleado de Confianza que desempefie el cargo en mencidn, a efectos
de cumplir con los objetivos de.la actual gestidn municipal. i

Que, el Informe N° 0575-2023-SGRH de fecha 08 de mayo de 2023, emitido por la Oficina de
Recursos Humanos, c‘gngluy;g qije,'después de realizar Ias.iindagaciqnes,es_tablecjd\é;{_f)or el reglamento de
la Ley N.* 31419, el ING. RONALD MORALES ACERO no'se encuentra enel.Registro de Deudores
Alimentarios Morosos- _DTA_M,-n_i?_en__ql"ﬁ-égi'Stfb"Na;'c'io‘_nalr'dé;Sé_riEiO‘r‘_i‘,é s contra Servidorés Civiles, asimismo,
que cumple con el perﬁl"fdfézpue_é“tc";ir;éé;_p;_tqdos_ los requisitos minimos ¢ stablecidos para el cargo de: “Sub
Gerente de la Sub Gerencia de“Formulacién de Estudios.y Proyectos de la-Municipalidad Distrital De
Paucarpata”, ; 255 =, £ e i

Que, estandd a fl\;s”—fééulta e

_ o5 Qh’_fgfrida'svporcel.-—ﬁ,\'_rt{cl]io 0%Incis
Orgénica de Municipalidades; - R :

e Ir"ah Ley N° 27972, Ley

SE RESUELVE:, -

ARTICULO PRIMERO, - DESIGNAR a:partir del 10.dé mriayo"da 202

: C VAR a:partir del-10'c o de 1 ING. RONALD MORALES
ACERO en el cargo de confianza de SUB‘GERENTE DE LA SUB-GERENCIA DE FORI \

LACION DE ESTUDIOS
odalidad de Régimen
2 1057, en atencién a los
e/a cumplir con honestidad,

Y PROYECTOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
Especial de Contratacién Administrativa.de Serv
considerandos expuestos en'la presente
responsabilidad y eficiencia la presenié"de’sig

lucién de-al
nacion. - -

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina General de Secretaria General la notificacién del
presente acto resolutivo y archivo conforme a ley, del mismo modo DISPONER que la Oficina de
Tecnologias de la Informacién efectde la publicacién del presente dispositivo en el portal institucional
(www.munipaucarpata.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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