MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE PAUCARPATA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 110 -2023-MDP

.Paucarpa;fta, 25 de abrif de 2023.

VISTOS:

1.- El Informe N° 0511:2023—ORH-M DP de fecha 21 de abril de 2023 y;

CONSIDERANDO: . :
: 1% 4

Que, conforme lo pré‘_ﬁ’é el éi%tl'culo 154° de la Constitucién’ Politica b’ei Perd de<;-§,i“1993, las

%/ municipalidades provinciales Y Histritale's son 6rganos de gobierno local que gozaﬁ_?de autc’:nomi”‘:a politica,

N econdmica y administrativa en'lps asuntos de su competencia; autonomia que, segtin lo denotado por el

§ articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N>27972] Ley Orgériica de Municipalidades, radica en la facultad

de ejercer actos de gobierno, administr s’y de‘administracign, con sujecién al ordenamiento juridico.

Que, el Decreto Supréme: N*. 004-2019-JUS, aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley del

Procedimiento Administra:tivB :‘,e'n'e'ralj -i.ey'N""z}.Mg}-Q, en:&l sub numeralfiﬁ del numeral 1 del.alfrjciculo v
de su Titulo Preliminar, erige! idades. adminj

QES- ] lstratI\;aswdepen Jacty
Constitucion, la ley y 2 S y 3
fines para los que les

v

Que, el articule'6° ‘de
ejecutivo del Gobierno,:Lpcal,:
autoridad administrativa.:

P Y

Que, el Decreto S'u-‘prem:gi‘:_ NI ¢
N° 1057, que regula eT‘;,Régirr{en?Esibec; leC
Disposicién Complementatia Transitorialas
Resolucion, que "[llos: \&gkgos_-’.';cubiér:to_ “p
sometidos a las reglas de. duracién-del
regulados por el presente:regi :
regulen la materia".

Reglamento del l:Becreto Legislativo
; s, dispone en la Cuarta
ectivos designados por
5h no se encuentran
: ispension o0.extincién
uffas"f/ reglamgn'tu'qn'as que

BRI

églaméﬁto ‘de la Ley N° 31419 —
doneidad en el acceso y ejercicio de
mocidn, y otras disposiciones”, cuyo
uisitos paralos/as funcicnarios/as

Que, el Decreto :Suprémo N.2i05 022-PCM saprueba el
“Reglamento de la ley que establece disposiciones. para-garontizar la i
la funcién pablica de funcionarios y directivos de libre designacién y re
Capitulo Il establece el alcanc_é, definicién y equivalencias de req
pUblicos/as de libre designacién remo:cién.

! 1 ' 4o b B
Que, de conformidad éan lo dispuesto en la Primera Disposicién Complementaria Final del a Ley
N@ 29849, |a contratacidn directa de funcionarios, empleados de confianza y personal directivo superior
podré efectuarse bajo los alcances del régimen especial CAS, sin la necesidad de que exista previamente
un concurso publico de méritos, pero teniendo en consideracidn que la plaza a

_ ocuparse este contenida
\necesariamente en el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) i i
Que, el inciso 28.2 del grticulo:28 del Reglamento de I Ley N.° 31419 establece el Pfocedimiento

. //de Vinculacién, indicando que:la Oficina de Recursos Humanos debe verificar el cumplimiento de los

requisitos emitiendo un informe de cumplimiento, o no cumplimiento, de corresponder. Afiade que
“Ip]ara efectos del cumplimiento del requisito de formacién, la Oficina de Recursos Humanos, o la que
haga sus veces, debe verificar -que los grados o titulos profesionales se encuentren registrados en el
Registro Nacional de Grados y; Titulos, administrado por la Superintendencia Nacional de Educacidn
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL : :
Superior, o en el Registro dé titulos,si grados o estudios de

. . posgrado obterﬁdas en el _e%ttranjera,
administrado por SERVIR, de ser.el caso.” k. §

“ - i
“+ ;_;.

Que, el inciso 28.3 del articulo 28 del Reglamento de la Ley N° 31419 sefiala que “Te]l J'nforme que
emita la Oficina de Recursos Humanos, o la que haga sus veces, debe contener la verificacion de que la
persona propuesta no cuente con impedimentos para el acceso a la funcidn publica. Para tal efecto se
revisa obligatariamente la fnfo:{‘fpacién proporcionada por la Plataforma de Debida Diligencia del Sector
Publico, el Registro Nacfonalé;.fg’e Sanciones contra Servidores Civiles, el Reg;f_is_tro de Denidores de
Reparaciones Civiles y el fRegIs;fﬁo de Deudores’ Alimentarios Morosos, de encohtrarse inscrito en este
Ultimo deberd cancelar el registro o autorizar el descuento por planilla o por otro medio de pago, previo a

la expedicion de la resolucién de: designacidn correspundiente, de acuerdo a la Ley N2 28970, Ley que crea
[ registro de Deudores Alimentarios Morosos (),

Que, a la fecha se encujentra previsto el-cargo deJEEE DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE:PAUCARPATA, por lo g sresglta‘ecesario designar al Empleado de
\ Confianza que desempefie el cargo érirmiencitn, a efectos de cutniplir¢onos abjetivos de la actual gestion

municipal.

hia'21 de abril de 2023, emitido por la Oficina de
agacioqé’ﬁ"e‘étableq’jl&ia'é_‘e-p‘or el reglamento de
b se-encuentra,en’efRegistro de Deudores
twgrgﬁ"%,ef:\rﬂ'pof“'és Civiles, ésrimismo,
t'?'g‘bi'écj S _pa}'a el cargciaélqe: “lefe

ixe
Que, estando a lass

{ -
& Ley N° 27972, Ley
Orgénica de Municipa’_l-fdad'é;, '
%

!
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SE RESUELVE\E.'-;{

N

PC. F%ANZ'AIRJDERSON
LA“MUNICIPALIDAD
én Administrativa de
uestos en la presente
"y eficiencia la presente

PARE PACSI en el cargo.d
DISTRITAL DE PAUCARPA
Servicios CAS — Decreto L&
resolucion de alcaldia, invos
-designacidn,

ARTICULO SEGUNDO NCARGAR a la Oficina General de Secretaria General la nqtifi'_.%a_ci_on del
presente acto resolutivoiy archivo cohforme a ley, del mismo modo DISPONER que la Oficina de

Tecnologias de la Informacidn efectde Ia publicacidn del presente dispositivo en el portal institucional
(www.munipaucarpata.gob.pe). ‘
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