\ ;CIPAI.I{DAD DISTRITAL
“DE PAUCARPATA

&

RESOLUCIGON DE ALCALD{A N° 045-2026-VIDP ~ ..

Paucarpata, 10 de abril de 2026 .

.- VISTOS:

.abril de 2026, emitido por Gerencia Municipal, v;

} _C_QNSIDERANDO:

-competenua autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobler
~.administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

en el sub numeral 1.1 del numeral 1 del articulo IV del Titulo Preliminar, relacionado al principio de
\ legalldad establece que las autoridades admmlstraUvas deben actuar con respeto al Ia Constltuclon la

+:-y sometidos a las reglas de duracion del contrato, procedlmlento causales de suspensmn“o extlncmn
regulados por-el presente reglamento. Les son de aplicacion las disposiciones legalesyreglamentanas que .. .
regulen la materia”; :

2026 remltldo por la Oficina de Recursos Humanos 3) Proveido N 676 2026 GM/MDP de fechaﬂ 10 de :
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Reglamento de la ley que establece dlsposwlones para garantizar la idoneidad en el atceso y ejercicio.de .
: la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacidn y remocidn, y otras dlsposlcmnes”
~-' cuyo Capitulo Il establece el alcance, defmlmon y equivalencias de requisitos pam Ios/as funcmmrlos/as
. publicos/as de libre designacién y remocion.

gy
i
7

' Que, el inciso 28.2 del Articulo 28 del Reglamento de la Ley N° 31419 establece el procedlmlentoyk

“de vinculacion, indicando que la oficina de Recursos Humanos debe verificar el cumpllmlemo de los’
requisitos emitiendo un informe de cumplimiento, o no cumplimiento, de corresponder. Ahade, quc “para
efectos del cumplimiento del requisito de formacion, la Oficina de Recursos Humands, o:la que aga sus
-veces debe verlflcar que los grados o tltulos profeswnales se encuentren reglstr‘ ‘do" Reglstro de i

N

Que, mediante Informe N2 607-2026-ORH-MDP, de fecha 10 de abni de 2026 la Oflmm de
Recursos Humanos concluye que el Abg. Mario Angel Vera del Aguila, cumple con (=I pcrﬂl pam el cargo
dejefe de la Oficina General de Asesoria Juridica.

i

: Que, mediante Proveido N° 676-2026-GM/MDP, de’ fecha 10- de
\Mun|c1pal solicita la emision del acto resolutivo para designar al Abg. Marlo 'nge Ve
:cargo de jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica de la Mumupahdad D| i
”efe_ctos de cumplir can los objetivos de la actual gestién municipal

PR Que, estando a las facultades conferidas por el Articulo 209, inciso 6) y Articulo 43 de la Loy N
Pt 27972 Ley Orgamca de Municipalidades;
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SE RESUELVE:

_ ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir del 13 de abril de 2026 al ABG MARIO ANGEL VERA
'DEL AGUILA en el cargo de confianza de JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ASESOR{A JUR!DICA DE LA
- MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PAUCARPATA, bajo la modalidad de Régimen Espeual de Contratacion
: Admlmstratlva de Servicios CAS — Decreto Legislativo N° 1057, en atencion a los consxderandoa expuestos
“enla presente resolucion, invocandole cumplir con honestidad, responsabilidad y eflcmnma la. plcscnte
designacidn, ‘ i

ectue la  publicacion en el portal lnstltuaonal de la Mumupalldad de‘Paucarpata
Mww.munipaucarpata.gob.pe).

REGI’STRESE, TIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

(0T
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